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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION
DEL ICBF ANTIOQUIA

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO 0609/2020
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ - FAN

CONTRATISTA
NIT DE CONTRATISTA

FECHA DE SUSCRIPCION
CONTRATO:

890905179-3
14/09/2020

Contribuir al desarrollo integral de nifias, nifios Y|
adolescentes entre los 6 y 17 afios, 11 meses y 29
dias fortaleciendo en ellos y sus familias
OBJETO habilidades, capacidades y conocimientos para el
ejercicio de sus derechos, la prevencion de
riesgos y vulneraciones y la potenciacion de sus
vocaciones, intereses y talentos en la construccion
de su proyecto de vida a través de la
implementacion del programa generaciones 2.0.
CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD CONTRATISTA -
OPERADOR DEL SERVICIO

1. Obligaciones durante la fase de alistamiento:

1.1 Realizar durante la etapa de alistamiento la identificacion de las zonas prioritarias San
Roque, Segovia, Yali, Amalfi, Vegachi, Remedios, Cisneros, Yolombd, Anori, Santo
Domingo en coordinacion con las instancias y agentes del SNBF pertinentes y adelantar
la busqueda activa de nifios, nifias y adolescentes a través de distintos mecanismos para
su vinculacion.

1.2 Presentar al ICBF una propuesta de plan de accién/plan de trabajo para la ejecucion del
contrato teniendo en cuenta los cuatro componentes del Programa: i) Fortalecimiento de
capacidades y habilidades en las nifias, nifios y adolescentes; ii) Fortalecimiento de las
capacidades familiares; iii) Articulacién interinstitucional; y iv) Control social, los cuales se
encuentran establecidos en el Manual Operativo del Programa Generaciones Sacudete
(Generaciones 2.0).

1.3 Presentar al ICBF la propuesta metodologica ajustada para el desarrollo del Programa
en el contexto particular a intervenir, la cual deberd ser aprobada por el supervisor del
contrato.

1.4 Garantizar la seleccion y vinculacion de personal idéneo y competente para el desarrollo
de los servicios a contratar, de acuerdo con los criterios de perfiles y remuneraciones
sefialados en el Manual Operativo del Programa Generaciones Sacudete (Generaciones
2.0) y en la estructura de costos.

1.5 Conformar y organizar los equipos de talento humano y realizar el proceso de induccion
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de acuerdo con lo definido en el Manual Operativo del Programa Generaciones Sacudete
(Generaciones 2.0), guias, instructivos y demas documentacién relacionada con el
Programa y con el ICBF.

1.6 Elaborar y presentar al supervisor del contrato el mapa de actores institucionales del
territorio segun lo establecido el Manual Operativo del Programa Generaciones Sacudete
(Generaciones 2.0).

1.7 Acordar con la comunidad el lugar de realizacién de los encuentros, teniendo en cuenta
gue sean espacios idéneos, con las condiciones de seguridad y salubridad requeridas
para la atencion (ventilados, iluminados, preferiblemente con baterias de bafios, con
dotacion de sillas para la atencién de los nifios, nifias, adolescentes, los promotores e
invitados especiales y alejados de zonas de riesgo). PARAGRAFO: Para la atencién no
presencial, EL CONTRATISTA podra desarrollar encuentros y/o espacios virtuales,
encuentros telefénicos o esquemas de encuentro y seguimiento remotos con los nifios,
nifias, adolescentes y sus familias.

1.8 Realizar gestiones ante las entidades territoriales, organizaciones barriales vy
comunitarias, instituciones educativas, organizaciones sin animo de lucro e iglesias
para el préstamo de los lugares (infraestructura fisica) para la ejecucion de los
encuentros del Programa de manera presencial cuando no se realice en un espacio
propio.

2. Obligaciones durante la fase de Atencion:

2.1 Desarrollar los componentes y actividades del proceso de atencién de acuerdo con lo
definido en el Manual Operativo del Programa Generaciones Sacudete (Generaciones
2.0), las guias metodoldgicas y la propuesta metodolégica aprobada por el supervisor
del contrato.

2.2 Conformar los grupos de atenciébn de acuerdo con lo establecido en el Manual
Operativo del Programa Generaciones SacUdete (Generaciones 2.0) y determinar los
nucleos de desarrollo teniendo en cuenta las caracteristicas del contexto, los intereses
particulares de los grupos y las posibilidades delterritorio.

2.3 Desarrollar con nifias, nifios y adolescentes participantes los encuentros de lectura de
contexto, encuentros vivenciales y encuentros inspiracionales o de nucleos de
desarrollo segun lo establecido en el Manual Operativo del Programa Generaciones
Sacudete (Generaciones 2.0), guias metodolégicas y la propuesta metodoldgica
aprobada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO: Para la atencién no
presencial, EL CONTRATISTA podra desarrollar encuentros y/o espacios virtuales,
telefénicos o esquemas de encuentros y seguimiento remotos con nifios, nifias,
adolescentes y sus familias, donde se desarrollen los contenidos propuestos, con los
ajustes metodoldgicos a los que haya lugar.

2.4 Desarrollar con participantes y sus familias los encuentros intergeneracionales, los
encuentros individuales y grupales con la familia y encuentros de fortalecimiento del
entorno segun lo establecido en el Manual Operativo del Programa Generaciones
Sacudete (Generaciones 2.0), guias metodolégicas y la propuesta metodoldgica
aprobadas por el supervisor del contrato, de acuerdo a la conformaciéon de grupos
definida en el Manual Operativo del Programa Generaciones Sacudete (Generaciones
2.0). PARAGRAFO: Para la atencion no presencial, EL CONTRATISTA podra
desarrollar encuentros y/o espacios virtuales, telefénicos o esquemas de encuentros y
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seguimiento no presenciales con los nifios, nifias, adolescentes y sus familias. Los
encuentros de fortalecimiento a los entornos se realizardn siempre y cuando el
supervisor del contrato lo considere viable y de acuerdo con la propuesta
metodolégica aprobada por el supervisor del contrato.

2.5 Realizar y entregar los resultados del instrumento de medicién de entrada de los
nifos, las nifias y los y las adolescentes que incluya su estado inicial en cuanto a las
perspectivas y valoraciones de riesgo, asi como, de sus habilidades y capacidades.

2.6 Realizar y entregar los resultados del instrumento de medicion de entrada de los
padres, madres y cuidadores que incluya su estado inicial en cuanto a las perspectivas
y valoraciones de riesgo, asi como, de sus habilidades y capacidades.

2.7 Diligenciar en el sistema, formatos 0 mecanismos provistos por EL ICBF, el mapa de
factores de riesgo y de capacidades asociados a las amenazas y vulneraciones de
derechos de nifias, nifios y adolescentes en cada uno de los municipios focalizados
por EL ICBF.

2.8 Desarrollar los ejercicios de control social y participacion de acuerdo con lo
establecido en la guia metodolégica de "Guardianes del Tesoro" y en el Manual
Operativo del Programa Generaciones Sacudete (Generaciones 2.0). PARAGRAFO:
Los encuentros de Guardianes del Tesoro se realizaran siempre y cuando el
supervisor del contrato lo considere viable y de acuerdo con la propuesta
metodolégica aprobada por el supervisor del contrato.

2.9 Desarrollar el componente de gestion interinstitucional segin lo establecido en el
Manual Operativo del Programa Generaciones Sacudete (Generaciones 2.0), guias
metodoldgicas y la propuesta metodolégica aprobada por el supervisor del contrato.

2.10Apoyar la creacion y el fortalecimiento de redes sociales entre las nifias, los nifios y los
adolescentes vinculados pertenecientes a diferentes grupos y zonas del pais,
permitiendo la construccion, los vinculos y la generacién de tejido social a partir del
intercambio de sus experiencias y aprendizajes.

211Garantizar la asistencia de un representante del CONTRATISTA a los comités y
demas reuniones a los que sean citados por la Direccion Regional o Centro Zonal
respectivo.

212Entregar el cronograma de encuentros de cada mes dentro de los Ultimos cinco dias
hébiles del mes anterior a su realizacion. Dicho cronograma debe ser diligenciado en
los formatos establecidos por EL ICBF. Este cronograma debe incluir los sitios y las
horas en los cuales se realizaran los encuentros. En caso de presentarse cambios en
la programacion, deberan comunicarlo al supervisor del contrato con minimo cuarenta
y ocho (48) horas de anticipacion. PARAGRAFO: Para la atencion no presencial, EL
CONTRATISTA deberé presentar cronograma con la programacion de los encuentros
y espacios virtuales, telefénicos o esquemas de seguimiento remotos que ejecutara
con los nifios, nifias y adolescentes.

213Proponer actividades y ejecutar los encuentros (presenciales o no presenciales)
garantizando la participacion de nifios, nifias y adolescentes, promoviendo la
participacién de sus familias, propendiendo por la construccién conjunta de acciones
encaminadas al cuidado, a la proteccion de la infancia y la adolescencia y al
fortalecimiento de la familia como principal entorno protector.

214Garantizar las condiciones operativas, metodoldgicas, técnicas y logisticas para
asegurar la continuidad de las actividades y la participacion de cada uno de los nifios,
nifas, adolescentes y sus familias en las actividades del Programa, de acuerdo con lo
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establecido en el Manual Operativo del Programa “Generaciones Sacudete
(Generaciones 2.0").
2.15Realizar el diagnostico de derechos a nifias, nifios y adolescentes participantes del
Programa, a mas tardar en el tercer (3er) mes de ejecucion del contrato, de acuerdo
con el(los) formato(s) o sistema definido por la Direccién de Infancia y por la Direccién
de Adolescencia y Juventud.
2.16Realizar el registro del avance de las acciones realizadas por EL CONTRATISTA vy las
respuestas efectivas para garantizar los derechos de los nifios, nifias y adolescentes,
de acuerdo con el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccién de Infancia y
por la Direccion de Adolescencia y Juventud, a partir de la primera entrega del reporte
del diagnostico de derechos.
2.17Entregar un paquete de refrigerios o refrigerio segun lo aprobado por el supervisor del
contrato y lo establecido en la minuta patréon del Manual Operativo del Programa
Generaciones Sacudete (Generaciones 2.0) a cada una de las nifias, nifios vy
adolescentes patrticipantes del Programa.
218Entregar a los 1300 nifios, niflas y adolescentes los materiales requeridos para la
implementacién de los diferentes encuentros de acuerdo con el tipo de atencion
(presencial — no presencial). Realizar el registro de asistencia fisica con la firma
manuscrita de cada uno de los nifios, nifias y adolescentes participantes, y de sus
padres y cuidadores cuando aplique, en cada uno de los encuentros, de acuerdo con
los formatos, mecanismos y el sistema de informacién establecido por EL ICBF, lo
anterior para atencién presencial. En caso de que el participante no pueda o no sepa
firmar mediante escritura, se procedera a registrar la huella digital sobre la planilla.
PARAGRAFO: Para la atencién no presencial, EL CONTRATISTA debera presentar
las listas de seguimiento telefénico, listas de reuniones virtuales con apoyo fotografico,
listas de entrega de material, registro fotografico de los participantes donde se
evidencie el desarrollo de actividades.
219Propender por la permanencia de los nifios, niflas y adolescentes en al menos el
ochenta por ciento (80%) de los encuentros establecidos en el Programa.
2.20Propender por la permanencia y participacion de padres y cuidadores en al menos el
sesenta por ciento (60%) de los encuentros establecidos en el Programa.
2.21Vincular a un nuevo participante sélo cuando un nifio, una nifia o un adolescente haya
faltado a cuatro (4) encuentros seguidos, luego de que el orientador psicosocial haya
realizado el seguimiento a las causas de su inasistencia o cuando a partir del
seguimiento se identifique que el participante no continuard en el Programa.
PARAGRAFO: Para atencién no presencial, cuando no se ha podido establecer
contacto con algun participante por parte del CONTRATISTA para realizar
seguimiento en un periodo maximo de dos semanas consecutivas, se podra entender
gue el participante no continta dentro del proceso de atencion y debera vincularse un
nuevo participante.
2.22Acompafar a las niflas, nifios y adolescentes participantes en la potenciacion de sus
vocaciones, intereses y talentos en la construccion de su proyecto de vida de forma
transversal durante el desarrollo del Programa y realizar el respectivo registro en los
mecanismos de informacion provistos por EL ICBF.
2.23Entregar a la Regional ICBF contratante el informe de gestion mensual en el formato
establecido por EL ICBF
con sus respectivos soportes.
2.24Promover la participacion de las nifias, nifios y adolescentes en los espacios definidos
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3.1

3.2

2.25 Entregar y cumplir con los valores técnicos agregados del servicio incluido en la oferta de

3.3 Realizar y entregar los resultados del instrumento de medicion de salida de los padres,

por la ley y de acuerdo con las orientaciones dadas por EL ICBF, tales como: las mesas
de participaciébn de nifios, niflas y adolescentes, gobiernos escolares, comités de
convivencia, plataformas de jévenes, consejos y demas espacios que faciliten el didlogo
entre nifos, nifilas y adolescentes, y dialogos intergeneracionales. Lo anterior para
atencion presencial. PARAGRAFO: Para la atencion no presencial, EL CONTRATISTA
podra promover dicha participacion por canales virtuales

la 1P001-2019 - Banco Nacional de Oferentes ICBF en los términos y condiciones
presentados en la propuesta: ofertdé el 7% en valor agregado representado en Dotacion|
adicional para los centros de interés: kit de armando derechos, que contiene materia
de apoyo con marca registrada fan, lleva la imagen de los aliados. esta compuesto por:
loteria de habitos saludables y protectores, escalera de mi sentido de vida, armando la
ruleta del buen trato y prevencion de violencias sexuales, médulos impresos del curso de
cuidadores. Cualificacién adicional a la minima requerida del talento humano
vinculado para la implementacidén del programa: el programa radial la hora fantastica,
es una propuesta formativa para agentes educativos, cuidadores significativos en pautas
de acompafamiento y formacion a nifios, nifias y adolescentes. curso prevencion de
violencias, formar actores sociales, en prevenciéon de las violencias sexuales contra nifios,
nifias y adolescentes y promocién de estrategias de proteccion con la finalidad de formar a
grupos base de comunidades pertenecientes al territorio impactado. Actividad de
movilizacién social para el reconocimiento y garantia de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes: fortaleciendo mi vida fortaleciendo mis suefios, es el nombre de Ia
movilizacién propuesta en territorios con intervencion de los actores institucionales que
tienen presencia en cada uno, para hacer visibles los derechos de los nifios, nifias
adolescentes, sus proyectos y sus deseos de contar con ambientes protectores para su
vida y para hacer realidad sus suefios. Sede propia para la operacion del servicio.
pondran a disposicion la sede administrativa de fan en los municipios donde se tenga
asiento con otras modalidades de atencién, para servir al programa generaciones 2.0
PARAGRAFO: Para la atencién no presencial, EL CONTRATISTA podra presentar una
propuesta de ajuste en caso de que el valor técnico no pueda desarrollarse en dicha
atencion, la cual debe ser aprobada por el supervisor del contrato. Estos valores deberan
corresponder al porcentaje ofertado por el interesado en la IP 001 de 2019.

Obligaciones durante la fase de cierre:

Al finalizar el Programa realizar un encuentro de cierre con los nifios, nifas,
adolescentes, sus familias y la comunidad en general con el fin de socializar los
resultados del ejercicio de Guardianes del Tesoro, presentar muestras del trabajo
realizado en nicleos de desarrollo. Lo anterior si dentro del plan de trabajo aprobado por
el supervisor se considero viable el desarrollo de los mismos.

Realizar y entregar los resultados del instrumento de medicién de salida de los nifios,
nifas y adolescentes de acuerdo con la informacion recolectada en los ejercicios de
caracterizacion en los formatos definidos por EL ICBF, teniendo en cuenta las
perspectivas y valoraciones de riesgo, asi como, las habilidades y capacidades de los
participantes.

las madres y los cuidadores, de acuerdo con la informacién recolectada en los
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ejercicios de caracterizacion y el informe de sistematizacion del mismo, teniendo en
cuenta las perspectivas y las valoraciones de riesgo, asi como, las habilidades y
capacidades de los participantes.

3.4 Entregar informe final el cual debe contener los siguientes componentes: A. Informacién
general del contrato.

B. Descripcion del esquema de atencién en la que se describan los logros y
dificultades de los cuatro (4) componentes del Programa de la etapa de alistamiento y
de la etapa de implementacion. C. Analisis general del instrumento de medicién de
entrada y salida. D. Lecciones aprendidas. E. Analisis e identificacion de riesgos
(situaciones y estado de riesgos de los participantes y sus familias, articulacion
territorial para la garantia de derechos, gestiones y respuestas efectivas). F.
Sistematizacion de las acciones y tematicas abordadas por los adolescentes para el
desarrollo de las iniciativas, indicando experiencias significativas, transformaciones
logradas y aprendizajes y sefalando los productos desarrollados y resultados
obtenidos en la implementacion.

4, Obligaciones relacionadas con el manejo administrativo, de gestién y de registro
en el sistema de informacion

4.1 Permitir y facilitar al supervisor y al equipo de apoyo a la supervision la inspeccion a
los sitios de encuentro y oficina o sede administrativa del CONTRATISTA, en forma
presencial o no presencial, suministrar la informacion necesaria y facilitar de manera
oportuna e integral, maximo dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la solicitud,
los libros de registro, los archivos de contabilidad relacionados con los recursos del
contrato y su ejecucioén, las actas, los consolidados y demas informacion pertinente
solicitada por el supervisor designado por EL ICBF y responder oportunamente las
comunicaciones.

4.2 Realizar el registro de nifios, nifias y adolescentes participantes y el respectivo cargue
de la atencién, el cual incluye el registro del talento humano, los grupos y los
encuentros cargando el soporte de la asistencia de cada encuentro, en los formatos y
en el sistema de informacion determinados de acuerdo con los tiempos, etapas y
modulos definidos por la Direccién de Infancia y por la Direccion de Adolescencia y
Juventud del ICBF.

4.3 Realizar el registro y el cargue del diagnéstico de derechos realizado a las nifias, nifios
y adolescentes participantes, en el sistema de informacién definido por EL ICBF, de
acuerdo con los tiempos y los mdédulos definidos por la Direccién de Infancia y por la
Direccion de Adolescencia y Juventud.

4.4 Realizar el registro de seguimiento a la gestion de garantia de derechos, con base en
el diagndstico de derechos de cada uno de los nifios, nifias y adolescentes
participantes y presentar informes mensuales de avance de acuerdo con el(los)
formato(s) o sistema definido por la Direccién de Infancia y por la Direccién de
Adolescencia y Juventud.

4.5 Presentar los reportes de avance en el cargue en el sistema de informacién asi: En el
segundo mes de ejecucion el ciento por ciento (100%) del talento humano contratado,
el cincuenta por ciento (50%) del registro de nifios, nifias y adolescentes participantes,
el veinticinco por ciento (25%) del diagndstico inicial de derechos y el veinticinco por
ciento (25%) de los encuentros realizados. En el tercer mes de ejecucion el cien por
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4.6

5.1

5.2

5.3

ciento (100%) del registro de nifios, niflas y adolescentes participantes, el setenta por
ciento (70%) del diagndstico inicial de derechos y el noventa por ciento (90%) de los
encuentros realizados. En el ultimo mes de ejecucion el cien por ciento (100%) del
cargue del registro inicial y del seguimiento del diagnéstico de derechos y el ciento por
ciento (100%) de los encuentros realizados.

Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos y politicas para el manejo
de la informacion definidos por EL ICBF, los cuales se describen a continuacién: a)
HABEAS DATA. La entrega de la informacion de participantes del Programa permite el
acceso a datos de caracter privado o reservado, protegidos por el derecho
fundamental del Habeas Data establecido en el articulo 15 de la Constitucion Politica
de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que intervienen en la generacion,
administracién y manipulacion de la informacion generada por el Programa se obligan
a hacer uso de esta informacion de caréacter privado o reservado con sujecion a las
normas y disposiciones constitucionales y legales vigentes y a la jurisprudencia de la
Corte Constitucional sobre la materia. b) USO DE LA INFORMACION. Todas las
personas que intervienen en la generacion, administracion y manipulacion de la
informacion generada por el Programa, se comprometen a usarla exclusivamente para
el propésito que fue sefialado en su solicitud; por lo tanto, se comprometen a no
divulgar o suministrar mas alla de ello a terceros, privados o publicos, la informacién
que le sea suministrada. c¢) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las
personas que intervienen en la generacién, administracion y manipulacion de la
informacion generada por el Programa tienen restringida la circulacién y entrega de
esta informacion a terceros, totalmente ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo.
Dicha informaciébn deberd ser protegida con la debida reserva, custodia y
conservacion, y sélo podréa ser utilizada para los fines de ley, por parte de las personas
naturales y juridicas que accedan a ésta. En ningun caso se podré publicar en medios
de comunicacién, informacién personal de las nifias, nifios y adolescentes que se
encuentren en el Programa.

Obligaciones relacionadas con la administracion de los recursos

Presentar en el primer Comité Técnico Operativo el presupuesto de operacién de los
servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por EL ICBF. En los
casos en los que el CONTRATISTA requiera realizar ajustes al presupuesto, los
mismos deberan ser presentados nuevamente ante el Comité Técnico Operativo para
su revision y aprobacion.

Presentar ante el Comité Técnico Operativo del contrato la propuesta técnica y
financiera de reinversion de recursos derivados de inejecuciones del contrato, los
cuales podran destinarse a intensificacion de encuentros, virtualizacion de contenidos,
internet, materiales pedagdgicos, transporte o salidas pedagodgicas sin necesidad de
modificacion al contrato. Dicha propuesta debe ser coherente con la propuesta
metodoldgica, la forma de atencion y el plan de accion definido. Esta reinversion
debera ser aprobada mediante comunicacion por parte del supervisor del contrato
antes de su ejecucion.

Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracién y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y
de los demas recursos que reciba para la ejecucion de este, lo cual se verificara a
través de los informes financieros presentados.
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5.4 Garantizar que los recursos aportados por EL ICBF sean utilizados Unica y
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del
objeto del presente contrato.

5.5 Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por
concepto de los servicios prestados.

5.6 Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos aportados
por EL ICBF para la ejecuciébn del presente contrato. EI CONTRATISTA se
compromete a entregar al ICBF, al momento de la suscripcion del contrato,
debidamente diligenciado y firmado el formato de autorizacion para abono directo en
cuenta de uso exclusivo de los recursos aportados por EL ICBF, anexando
certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta. Si el CONTRATISTA presenta una
cuenta bancaria que haya utilizada previamente para el manejo de recursos propios,
debera certificarla por el banco con saldo cero.

Consignar en la cuenta bancaria definida por EL ICBF los rendimientos financieros de
los aportes del ICBFque se generen en la ejecucion del contrato, en caso de que
aplique.

5.7 Remitir al supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
consignacion, copia del documento en el que conste la operacion por concepto de
reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro concepto causado a favor
del ICBF en razon de la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Los reintegros a que
hace referencia esta obligacién deben realizarse unicamente en la cuenta informada
por escrito por el supervisor del contrato.

5.8 Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honorarios, aportes a
seguridad social y parafiscales del personal vinculado por el CONTRATISTA para la
atencion del servicio, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando
por las condiciones geograficas y ubicacidon no sea posible que el talento humano
tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se
requiera el pago en efectivo, el CONTRATISTA informara en la planilla de pago al
talento humano que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.

5.9 Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores y contratistas preferiblemente
por transferencia bancaria.

5.10Mantener las facturas y demas soportes que cumplan con las exigencias establecidas
por la legislaciéon comercial y tributaria colombiana, en los que se identifiquen datos de
proveedor, productos, valores y demas informacién para que el documento sea valido.
Estos soportes podran ser solicitados en cualquier momento por el supervisor del
contrato.

5.11Informar al supervisor inmediatamente sea adquirida la dotacién para el personal que
ejecutard el Programa (chalecos, gorras, entre otros) y entregar al supervisor las
correspondientes facturas, con el fin de realizar el registro en el sistema que
corresponda por parte del ICBF, de acuerdo con lo establecido en la guia de gestién
de bienes del ICBF.

6. Obligaciones en el marco del sistema integrado de gestion.

6.1 Para el eje de calidad:
6.1.1 Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el
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6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion
(cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios,
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacién béasica del ICBF (Misidn, Vision, Normatividad interna
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi
como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales,
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los
servicios.

Entregar los resultados de la percepcién del beneficiario frente a la prestacion del
servicio o bien adquirido.

Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora
(correctivas o preventivas frente a cualquier situacion que afecte la prestacion del
servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas
gue demuestren la mejora en la prestacién de servicio.

Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a
las peticiones, denuncias, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el
marco de la ejecucion del objeto contractual.

Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio
y de ser necesario debera presentar el control de los cambios realizados.

6.2 Para el eje de seguridad de lainformacion:

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes
a seguridad de la informacion enmarcado en la nhormativa interna del ICBF vigente
en virtud de la ejecucién del objeto del contrato.

Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.

Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que
afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del
ICBF, en el marco de la ejecucién del contrato.

6.3 Para el eje de seguridad y salud en el trabajo:

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que
adicione, modifiqgue o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la
normatividad vigente.

Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacioén de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo
durante la ejecucion del contrato o convenio.

Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio.

Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del
personal a cargo del

CONTRATISTA, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucién del
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contrato o convenio.

sus actividades.

6.4 Para el eje ambiental:

Domingo

6.3.6 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o
convenio los elementos de proteccion personal requeridos para la realizacién de

6.4.1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.

6.4.2 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

El lugar de ejecucion del contrato serd en el Departamento de Antioquia en los Municipios
de San Roque, Segovia, Yali, Amalfi, Vegachi, Remedios, Cisneros, Yolombd, Anori, Santo

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$384.696.351

APROBACION DE LA POLIZA

14/09/2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$384.696.351

Desde su perfeccionamiento hasta el

20 de

PLAZO INICIAL diciembre de 2020

FECHA DE INICIO DIA: 14 MES: 09 | ANO: 2020
FECHA DE TERMINACION DIA: 20 MES: 12 ANO: 2020
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

FECHA DE EXPEDICION DIA: 09 MES: 02 | ANO: 2021

SANDRA PATRICIA GUERRERO MONTOYA

Coordinadora Grupo de Atencién en Ciclos de Vida y Nutricién

Proyect6: Vanessa Montoya Herrera- Enlace Regional Adolescencia 'y Juventud\’Z%

Alba Janeth Gonzalez Quiroga- Profesional Universitario
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